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L’inchiesta

L'immigrato-padrone
vale il 10% del Pil

MARCO PANARA + pagina IO

MATTEQ SALVINI

L’inchiesta

[mprese, il 10% del Pil
lo fanno gli immigrati

MARCO PANARA, ROMA

Continua a crescere il valore aggiunto creato da industrie il cui padrone proviene da un altro Paese
Quasi 700mila aziende in costruzioni, metallurgia, servizi e i settori piU vari: due milioni e mezzo di occupati

D aniel Robu, 45 anni, & ar-
rivato a Torino dalla Ro-
mania nel 1999 insieme
allamoglie, aveva un vi-

sto turistico ma non era in Italia
per vedere i monumenti. Lui sarto
e leiinfermiera, volevano lavorare.
Daniel trovo senza fatica un posto
in una fabbrica di confezioni, ma
non aveva il permesso di lavoro e
dopo due mesi lo mandarono via:
«Torna - gli dissero - quando lo
avrai». C’@ tornato dieci anni dopo,
ma dal curatore fallimentare per ri-
levare un ramo di quell’azienda or-
mai chiusa. Voleva fare il sarto e ce
I’ha fatta: ha una bella azienda con
8 collaboratori, vende a privati e
negozi e i suoi abiti costano da
1000 euro in su. Abugonhim Hama-
da, 56 anni, & arrivato Italia dall’E-
gitto nel 1989 e ha cominciato co-
me lavapiatti, poi ha messo su
un’attivita di pulizie, poi un’altra
di facchinaggio, ha cominciato a
fornire servizi alle imprese grafi-
che. Quando una di queste fallisce
Hamada si ritrova tra i creditori
pill danneggiati. Insieme a Stefano
Fabbro, lasciato a terra dal falli-
mento dell’azienda per la quale la-
vorava, decide di rilevarla. Nel
2012 nasce Legatoria Omnea socie-
ta cooperativa, che negli anni suc-
cessivi rileva altre tre legatorie in
crisi. Dagli 11 dipendenti del 2012,
nello stabilimento di Lainate sono
diventati 53 e lavorano per marchi
come CondéNast e Pearson. Om-
neain egiziano vuol dire speranza.
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TANTE STORIE

Omri Taha, 53 anni, € un tunisino
dibuona famiglia, si & laureatoin fi-
sica a Tunisi ma il suo mondo gli
sta stretto, non vuole aiuti dalla fa-
miglia e vuole cavarsela da solo. Ar-
riva in Italia via Praga e Innsbruck
e finisce a lavorare la terra nel sa-
lernitano. Un mondo pit stretto an-
cora. Riparte e va a Brescia, anzi a
Chiari, dove lo aiuta a sopravvive-
re la straordinaria solidarieta di
Don Galli. Fa molti mestieri finche
siinnamora di una giovane maroc-
china il cui padre gli insegna il me-
stiere di saldatore. Lavora per 18
mesi alla Belleli, poi va a La Spezia
a saldare nei cantieri navali. Co-
struisce una squadra che cresce fi-
no a contare 90 persone. Infine fon-
da Omi-Fer, 250 dipendenti e fino
a 400 nei momenti di picco. Il pri-
mo lavoro e stato costruire la talpa
della metro di Brescia, ora costrui-
sce gru e macchine industriali nel-
lo stabilimento di Cazzago San
Martino, monta ponti, strutture
metalliche negli aeroporti, costrui-
sce capannoni e edifici in Italia,
Francia, Belgio, Australia. Belle sto-
rie. Come quelle dell’albanese
Quarri Minella, che nel 2010 ha
creato nel trevigiano la Itq Project
che ha 63 dipendenti e fa bonifi-
che e costruzioni di strutture me-
talliche e infissi. O quella del paki-
stano Cheema Jawad Sarwar, che
nel 2007 crea a Seveso la Fresh Tro-
pical Fruit, 91 addetti per I'import

in tutta Europa frutti tropicali. O
del cinese Fu Fanghui che nel 2014
costituisce a Campi Bisenzio la Bor-
se & Borse, 160 dipendenti contrat-
tualizzati, con mensa in fabbrica e
rappresentanti sindacali. Storie
belle e un po’ eccezionali tra le
691mila imprese (il 9,2% del totale)
iscritte alle camere di commercio
e censite da Infocamere, create in
Italia da imprenditori immigrati.

IL SOMMERSO IN AGGUATO

Non tutte ovviamente hanno sto-
rie altrettanto belle: le imprese
create da immigrati hanno tassi di
mortalita piu alti di quelle italiane,
sono piil piccole (il 97% ha meno di
10 addetti), hanno profitti minori,
c’& una propensione al sommerso.
E unmeconomia giovane (anche in
termini generazionali), che spesso
vaa occupare gli spazi abbandona-
ti dall'imprenditoria nazionale pro-
prio perché marginali e non profit-
tevoli. Tuttavia € una realtd che
cresce, tra il 2012 e il 2017 mentre il
numero degli imprenditori italiani
falcidiato dalla crisi si contraeva
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dal 6,4%, quello degli imprenditori
immigraticresceva dioltreil 16. Ar-
rivano dal Marocco (quasi 70mila),
dalla Cina (53mila), dalla Romania
(50mila), dall’Albania e dal Bangla-
desh (30mila ciascuno), e poi dal
Senegal, I'Egitto, il Pakistan, la Tu-
nisia, la Nigeria e con numeri mino-
ri da molti altri paesi. Hanno inse-
diato le loro attivitd soprattutto
nel centro-nord (Lombardia e La-
zio sono le regioni in cui sono pit
numerosi), e nel Sud a Napoli, Cata-
nia, Palermo, Bari con qualche stra-
na eccezione, come la concentra-
zione di imprenditori senegalesi
(circa 2 mila) in Sardegna, o le
4500 imprese di immigrati iscritte
alla Camera di Commercio di Ca-
serta, impegnate soprattutto in
agricoltura, edilizia e commercio.

SOCIETA E COOPERATIVE

Leimprese individuali sonola mag-
gioranza, le societa di capitali e le
cooperative sono circa 550, e com-
plessivamente occupano quasi un
milione di persone. Il commercio &
il settore d’elezione per oltre un
terzo del totale (240mila compresi
centomila ambulanti), in molti casi
iniziando col fornire prodotti alla
propria comunita e poi allargando-
si; ma 150 mila sono nei servizi, so-
prattutto pulizie, facchinaggio, tra-
sporti; 145 mila si occupano di edili-

zia, 70 mila di alberghi, ristoranti e
bar, 65 mila hanno attivita manifat-
turiere. Rumeni e albanesi predili-
gono I'edilizia, marocchini il com-
mercio al dettaglio, i bengalesi so-
no specializzati negli alimentari,
gli egiziani nello street food, i cine-
si sono forti nel commercio all’in-
grosso e al dettaglio, la ristorazio-
ne, la manifattura soprattutto tessi-
le-abbigliamento e calzature, e nei
servizi alla persona, con un boom
negli ultimi anni di parrucchiere,
estetiste e manicure.

«In Ttalia gli immigrati cinesi
(ma non solo) non creano aziende
che hanno caratteristiche di cresci-
ta e innovatita particolare - dice
Andrea Ganzaroli docente di eco-
nomia delle imprese all’'Universita
di Milano - negli Stati Uniti indiani
e cinesi sono nei settori innovativi,
da noi in quelli tradizionali. Trova-
no gli spazi abbandonati dagli im-
prenditorilocali, come & avvenuto-
nel tessile e nella pelletteria. Ora
nel Triveneto e in Lombardiai cine-
si stanno entrando nel settore del
bianco. Le risorse vengono dalle re-
ti familiari e amicali, nel commer-
cio gran parte delle merci arriva
dalla Cina e in Paolo Sarpi (la Chi-
natown di Milano) dicono che per
favorire 'apertura di nuovi negozi
il pagamento avviene anni dopo.
Nella comunita ci sono fortissimi
legami sociali, molti vengono dalla

stessaregione o dallo stesso villag-
gio e c’é una grande capacita di
condividere le risorse e i rischi».

RUOLI FEMMINILI

Non stupisce che i pii1 intrapren-
dentisianoicinesi (26 immigratiin
Italia su cento sono imprenditori),
stupisce un po’ di pit1 che al secon-
do e al terzo posto ci sianoi benga-
lesi e i marocchini, mentre i meno
intraprendenti sono i filippini (1 su
cento), gli ucraini, i moldavi, gli in-
diani e i peruviani. In quest’univer-
so a prevalenza maschile e cinese
il numero pit alto di donne im-
prenditrici, seguite dalle rumene,
dalle marocchine e dalle nigeria-
ne. Propensioni imprenditoriali,
settoriali e di genere danno il qua-
dro generale, ma dentro c’e di tut-
to.Bengalesi che riparano navi, egi-
ziani che producono ceramiche, ar-
gentini che gestiscono case diripo-
so per anziani. Imprenditori cinga-
lesi, come Nilushana Wijegunarat-
ne che e arrivato in Italia con i suoi
genitori, il padre ha iniziato facen-
doil centralinista in una ambascia-
ta, ha studiato design ed ha creato
a Roma con un socio anche lui cin-
galese la NWdesign, che si occupa
di web design, campagne sui so-
cial, pubblicita, grafica. Uno dei po-
chi nei settori non tradizionali.
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Focus I numeri u
L'ORGANIZZAZIONE CNA DA DOVE ARRIVANO
Molti imprenditoriimmigrati LUOGHI DI PROVENIENZA DEGLI IMPRENDITORI STRANIERI
sonoiscritti alle organizzazioni di
i : ¥as s STATO % IMPRENDITORI
settore, esiste tudt_ad\:fla ltma IumLa DINASCITA  NUMERD IMMIGRATI
organizzazione dedicata aloro, m
S ) MAROCCO 10,6%
CnaWorld, costituita dalla Cna di
Roma nel 2009, che offre servizi, CINA m—m.ax
formazione, assistenza
Presidente & Valentin Fagarasian, ROMANIA m— 9.,5%
dioriginerumena e titolare diun
gruppo diimprese nelle ALBANIA _ 42.540 S
costruzioni che fattura 10 milioni sancuacest [ 36.675 5,3%
EGITTO - 26.079 3,8%
SENEGAL - 19.638 2,8%
pacisTan [N 18.692 2,7%
onsia D 16.919 —————2.4%
NIGERIA - 13.986 2,0%




CMAR.20L la Repubblica AFFARI:FINANZA

dapag. 10
Dir. Resp.: Carlo Verdelli www.datastampa.it
IMPRENDITORI IMMIGRATI IN ITALIA PER SETTORE, ANNO 2017 5 2
IMPRENDITORI INCIDENZA %  VARIAZIONE %  VARIAZIONE % )
IMMIGRATI  DISTRIBUZIONE  IMMIGRATI/ 2012-2017 2012-2017 MiLIONI
SETTORE 2017 % TOTALI IMMIGRATI ITALIANI Immigrati residentiin Italia
-@ Commercio  239.924 34.7% 12,9% +21,9% -6,9% (8,5% della popolazione)
e di cui 2,4 milioni occupati
152.867 22,1% 6,7% +24,7% -1,7% (10% degli occupati totali)
144.846 21,0% 14,6% +2,7% -13,6% '| 3"
67.283 9,7% 11,4% +22,1% 0%
MILIARDI DI EURO
65.443 9,5% 7,5% +8,7% -1,9% :
Valore aggiunto generato
daglistranieri (8,7% del Pil)
20.685 3,0% 23% +19,0% -6,6% I redditi sono 27,2 miliardi
(*) Nel totale sono comprese 255 Imprese non classificate FONTE: ELAB. LEONE MORESSA 5U DATI INFOCAMERE/UNIONCAMERE

IL SALDO CESSAZIONI/ISCRIZIONI NUOVE IMPRESE
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OmniTaha Daniel Robu
tunisino imprenditore
ceodell'azienda tessile
meccanica diorigini
Omi-Fer rumene
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